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OSwiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

za rok 2014

Dziall

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadezej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadafh w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszezedny i terminowy, a w szezegolnoscila
zapewnienia:
— zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosci 1 efektywnosei dzialania,
— wiarygodnosci sprawozdan,
— ochrony zasobow,
—~  przestrzegania 1 promowania zasad etycznego postepowania,
— efektywnosei 1 skutecznosei przeplywu informacii,
- zarzadzania ryzykiem,
oswiadezam, ze w kierowanym/ej przeze mnie referacie/jednostce funkcjonowata adekwatna,
skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza:

[] w wystarczajacym stopniu

B W ograniczonym

Ij nie funkcjonowata

W przypadku zaznaczenia punktu 2 lub 3 zastrzezenia dotyczqee funkejonowania kontroli zarzgdeze) wraz z planowanymi dziataniami,
ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdezej, nalezy opisaé w dziale IT o$wiadezenia.)

Niniejsze oswiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie 1 informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:
B monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych zrodel informacji: rozmowy 1 spotkan.

_AN Am{my



Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej w roku ubieglym.

- ograniczony przeplyw informacii.

(Nalezy apisac przyczyny Zozenia zastrzezen w zakresie finkcjonowania kontroli zarzqdezej, np. istotng slabodd kontroli zarzqdczej, istotng
nieprawidiowoéd w fimkcjonowaniu Urzeau, istomy cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealzowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli
zarzqdczej, wraz z podaniem, Jezeli to mazlive, elemertu, ktérego zastrzezenia dotycag, w szezegdinoéci: zgodnodei deicdalnoici z przepisami
prawa oraz procedurami wewngtrziymi, skutecznodei i efektywnodci dzintania, wiarygodnodci sprawozdat, ochrony zasobdw,
pizestrzegania | promowania zasad eycamege postgpowenia, efektywnodei i skutecznaobci preeplywis informacyi lub zaraqdzania ryzykien.)

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania
kontroli zarzadcze).

- cykliczne spotkania z pracownikami w celu polepszenia systemu przeplywu informacii,

(Nedezy opisad kuzowe dzidania, ktdre zostang podjete w celu poprawy furkcjonowania kentroli zarzgdczej w odniesieniu do zlozoryah
zastrzezen, wraz z podaniem termin ich realizacji,)

Dzial IT1

1. Dzialania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na 1ok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

(Nalezy apisad najistomiejsze dziatania, jakie zostaly padjete w roku, ktdrego dotyezy niniejsze oswiadczenie w odniesieniv do planowarych
dzicdan wskazarych w dziale I edwindczenia za rok popraedzajgcy rok, ktdrego dotyczy ninigjsze ofwindczenie.)

2. Pozostate dzialania:

(Nalezy opisad najfistoiniejsze dzidania, niezaplanowane w adwiadczeniu za rok poprzedeajgcy rok, ktérego dotyczy ninigjsze odwiadczenie,
Jezelitakie dziddania zostaly podjgte,)

Jednoczesnie o$wiadezam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosei, ktore moglyby
wplynac¢ na tre$¢ niniejszego oswiadezenia.
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